
 
 

 

Na temelju članka 20. Statuta Hrvatske udruge školskih knjižničara 

na prijedlog Upravnog odbora, Hrvatska udruga školskih knjižničara 

na Skupštini održanoj 19. travnja 2018. godine donosi 

PRAVILNIK  

za dodjelu Nagrade Poezija među profesijama  

Obrazloženje nagrade 

Hrvatska udruga školskih knjižničara dodjeljuje godišnju državnu Nagradu 

Poezija među profesijama mladim školskim knjižničarima i knjižničarkama kao 

oblik javnoga profesionalnoga priznanja za predani i inovativni rad te zapažene 

rezultate rada kojima unapređuju školsko knjižničarstvo.  

Ime nagrade je inspirirano stihovima pisca Siniše Cmrka kojima je na 29. 

Proljetnoj školi školskih knjižničara u Trogiru cijeloj našoj struci izrazio 

zahvalnost za plemeniti i predani rad. Smatramo naziv Nagrade poticajnim za 

stvaranje pozitivnoga doživljaja i predstavljanje naše profesije. 

Mjesto i vrijeme dodjele 

Članak 1.  

Nagrada je godišnja i svečano se dodjeljuje na stručnome skupu Hrvatske 

udruge školskih knjižničara tijekom Međunarodnoga mjeseca školskih 

knjižničara. 

Postupak kandidiranja 

Članak 2. 

Pravo predlaganja kandidata/kinja imaju pojedinci, podružnice Hrvatske 

udruge školskih knjižničara, ustanove i udruge. 

Predloženi kandidati/kandidatkinje moraju biti članovi Hrvatske udruge 

školskih knjižničara i trebaju imati do 5 godina radnog iskustva na radnom 

mjestu stručnog suradnika knjižničara i do 35 godina života. 



 
 

Predlagatelji su dužni u cijelosti voditi brigu oko predstavljanja posebnosti rada 

svog kandidata/kinje i preuzeti odgovornost za obrazloženje kandidature, 

točnost, pripremu i slanje traženih podataka. 

Predlagatelj pregledava dokumente i potpisuje prijavu prije slanja te preuzima 

odgovornost za istinitost i valjanost navedene dokumentacije. 

Članak 3. 

Postupak biranja kandidata/kandidatkinja za Nagradu u podružnicama 

Hrvatske udruge školskih knjižničara određuje upravni odbor podružnice 

prema čl. 5., 6. i 7. ovoga Pravilnika. 

Iz jedne podružnice Hrvatske udruge školskih knjižničara može biti više 

predloženih kandidata/kinja ako se s time slaže većina članstva koja je 

upoznata s postupkom kandidiranja. Više predlagatelja, iz istih ili različitih 

podružnica Hrvatske udruge školskih knjižničara te ustanova ili udruga, može 

kandidirati  istoga kandidata/kinju. 

Članak 4. 

Prijava za kandidaturu treba sadržavati: 

1. radni životopis kandidata/kinje prema obrascu Curriculum vitae 

objavljenom na mrežnoj stranici Udruge: www.husk.hr 

2. obrazloženje kandidature prema kriterijima vrednovanja opisanima u 

obrascu Curriculum vitae 

3. dokumente koji potkrepljuju navode iznesene u Obrazloženju kandidature 

4. ime ili naziv predlagatelja koji je odgovoran za istinitost podataka o 

kandidatu/kinji te kontakt-podatke predlagatelja. 

Vrijeme prijave 

Članak 5. 

Rok prijave počinje dva (2) mjeseca prije dodjele Nagrade, datumom objave na 

mrežnoj stranici Hrvatske udruge školskih knjižničara i zaključuje se jedan (1) 

mjesec prije dodjele Nagrade. 

http://www.husk.hr/


 
 

Prijava se šalje elektroničkom poštom na adresu predsjednika/ce Povjerenstva 

za dodjelu Nagrade Hrvatske udruge školskih knjižničara s naznakom: za 

Nagradu Poezija među profesijama. 

Predsjednik/ca, po zaključivanju roka za prijavu kandidata, pristigle prijave 

šalje elektroničkom poštom ostalim članovima Povjerenstva. 

Kriteriji vrednovanja kandidata 

Članak 6. 

Kriteriji vrednovanja kandidata/kinje: 

1. stručni profil (obrazovanje/zvanje)  

2. izvrsnost u stručnim knjižničarskim poslovima  

3. izvrsnost u neposrednom odgojno-obrazovnome radu s učenicima  

4. stručno unapređenje znanja stjecanjem kompetencija formalnoga i 
neformalnoga obrazovanja i višestruka primjena u radu 

5. izvrsnost u radu, u interdisciplinarnom povezivanju programa i uključenost 
školskog knjižničara i školske knjižnice u cjelokupan rad škole  

6. vođenje, organizacija i/ ili sudjelovanje u projektima  na međunarodnoj, 
državnoj, županijskoj ili općinskoj razini  

7. socijalne kompetencije kroz suradnju u strukovnoj zajednici, školskim i 
drugim tijelima, odborima, stručnim timovima  

8. društvena angažiranost u gradu/županiji/državi kroz organizaciju i/ili 
sudjelovanje na promocijama, tribinama, u humanitarnim akcijama, 
volontiranje  

9. objavljivanje publikacija i/ili prezentiranje radova na stručnim ili 
znanstvenim skupovima međužupanijske/državne/međunarodne razine. 

Postupak vrednovanja nagrađenih 

Članak 7. 

Svaki član/ica Povjerenstva za Nagradu Poezija među profesijama vrednuje 

bodovima predložene kandidate prema svim kriterijima navedenima u članku 

6. s ocjenom dobar, vrlo dobar ili izvrstan. 

Povjerenstvo objedinjuje mišljenja i odlučuje o rezultatima vrednovanja 

najkasnije sedam (7) dana prije dodjele Nagrade. 



 
 

Povjerenstvo, od pristiglih prijava, izabire jednoga/jednu (1) kandidata/kinju s 

najvećim brojem bodova ostvarenih prema članku 6. ovoga Pravilnika. 

Ako više kandidata/kinja ostvari jednak broj bodova, nagradit će se dva (2) 

kandidata/kinje u istome rangu iste kalendarske godine. 

Nagrada 

Članak 8. 

Nagrađenima se dodjeljuje Diploma i Plaketa.  

Povjerenstvo objavljuje imena dobitnika/ca Nagrade na mrežnoj stranici 

Hrvatske udruge školskih knjižničara, najkasnije sedam (7) dana prije dodjele 

Nagrade. 

Povjerenstvo za dodjelu Nagrade Poezija među profesijama 

Članak 9. 

Povjerenstvo za dodjelu Nagrade Poezija među profesijama Hrvatske udruge 

školskih knjižničara predlažu i biraju članovi/članice Upravnoga odbora Udruge 

među istaknutim članovima.  

Povjerenstvo čine tri člana/ice i predsjednik/ica kao četvrti član/ica.  

Mandat Povjerenstva traje četiri godine s mogućnošću da članovi/članice budu 

ponovno izabrani, ali najviše dva mandata uzastopno (osam godina). 

Članu/ici Povjerenstva može prestati mandat i prije isteka vremena na koje je 

izabran/izabrana: 

- na osobni zahtjev 

- na zahtjev Upravnoga odbora i/ili Skupštine ako ne izvršava svoje obaveze, 

djeluje suprotno Statutu ili zakonima, ako svojim istupom ili djelovanjem šteti 

ugledu Udruge. 

Završne odredbe 

Članak 10. 

Tumačenje ovoga Pravilnika daje Upravni odbor. 

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika provode se na način na koji je i donesen. 

 



 
 

 

Članak 11. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na Skupštini Hrvatske udruge 

školskih knjižničara. 

 

 

Predsjednica Hrvatske udruge školskih knjižničara: 

Vanja Jurilj 


